En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 8 dias del mes de septiembre de 2022, comparecen,
por una parte, el Sr. Juan Carlos Sacadura, en representacion de la UNION EMPLEADOS DE LA
CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UECARA) y por la otra el Ing. Gustavo
Weiss en representacion de la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION (CAMARCO); el Dr.

Ricardo Andino en representacion de la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA
CONSTRUCCION (FAEC), y expresan que:

A.-) De conformidad con lo establecido en la Clausula 2 del acuerdo salarial de fecha 10 de Mayo de
2022 respecto de los CCT 660/13, las partes se han reunido para dar seguimiento a las variables
econdmicas vy del sector de la construccion y su impacto socio economico, y conjuntamente han
determinado que se encuentran configuradas de modo claro y suficiente las condiciones necesarias
como para realizar un ajuste sobre los valores salariales oportunamente establecidos.

B-). En virtud de todo ello, reabriendo y complementando el acuerdo paritario de fecha 10 de Mayo
de 2022, con firme y comun intencién superadora, han alcanzado un nuevo acuerdo en los siguientes
términos:

Establecer un incremento salarial complementario y adicional al previsto en el acuerdo de fecha 10
de Mayo de 2022 que se ratifica integramente y que se aplicara respecto de las distintas categorias
previstas en les Convenios Colectivos de Trabajo N° 660/13, de la siguiente manera:

El porcentaje es adicional al pactado con fecha 10 de Mayo de 2022, se aplicara sobre los salarios
basicos vigentes al 31 de marzo de 2022, y serd del 5% (cinco por ciento) a partir del mes de
Septiembre de 2022, del 5% (cinco por ciento) a partir del mes de Octubre de 2022 y del 4% (cuatro
por ciento) a partir del mes de Noviembre de 2022.

En virtud cle ello y teniendo en cuenta los aumentos originalmente convenidos en el acuerdo del 10
de Mayo de 2022, los aumentos totales quedan configurados y se otorgaran de la siguiente manera:
a) Un aumento a partir del mes de Septiembre de 2022 del 41% (cuarenta y uno por ciento) que se
aplicard sobre los salarios basicos vigentes al 31de Marzo 2022, b) Un aumento a partir del mes de
Octubre de 2022 del 54% (cincuenta y cuatro por ciento) que se aplicara sobre los salarios basicos
vigentes al 31 de Marzo 2022, ¢) Un aumento a partir del mes de Noviembre de 2022 del 66% (sesenta
y seis por ciento) que se aplicard sobre los salarios bésicos vigentes al 31 de Marzo 2022, d) Un
aumento a partir del mes de Enero de 2023 del 71% (sesenta y uno por ciento) que se aplicara sobre
los salarios basicos vigentes al 31 de Marzo 2022, e) Un aumento a partir del mes de Febrero de
2023 del 76% (setenta y seis por ciento) que se aplicara sobre los salarios basicos vigentes al 31 de
Marzo 2022, sin perjuicio de lo establecido en la cldusula 3 del presente.

2.- Se adjuntan como Anexo | las tablas respectivas para las distintas categorias previstas en el
Convenio CCT 460/13

3.- Las partes convienen que el presente acuerdo tiene vigencia hasta el 31 de marzo de 2023 y en
el marco de la negociacion colectiva, se obligan a mantener operativa la comision especial para el
seguimiento de las variables econdmicas y del sector de la construccién y su impacto socio
econdmico, asumiendo el compromiso de reunirse en la tercera semana del mes de noviembre de
2022 a los fines de analizar si se han visto afectados los incrementos acordados y para el caso de
resultar ello necesario, establecer los ajustes correspondientes.

4.- Los valores aqui establecidos, absorben y/o compensan hasta su concurrencia, los incrementos
en el nivel de ingreso de los trabajadores otorgados voluntariamente por los empleadores a cuenta
de futuros aumentos o iguales conceptos desde junio de 2022, que no tuvieren por fuente lo
dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 660/13.

5.- Las partes dejan expresamente establecido que la aplicacion de la precedente clausula de
absorcion, en ninglin caso podra traducirse en una disminucion del nivel total de ingreso que, para
una prestacion laboral equivalente en cuanto a su duracion, condiciones de trabajo, régimen de
turno v demas condiciones, hubiera percibido cada trabajador alcanzado por el presente acuerdo
durante el mes de agosto de 2022 por una jornada normal de trabajo (sin computar as
extraordinarias).
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6.- Las partes ratifican el principio de buena fe que rige la negociacion colectiva y asumen el
compromiso de mantener la paz social relacionada con el objeto del presente acuerdo, durante la
vigencia del mismao.

7 - Solicitan asimismo a la autoridad de aplicacion que proceda a homologar el presente acuerdo
para su aplicacion y vigencia.

8.- Las PARTES consignan como declaracion jurada que son auténticas las firmas aqui insertas en
los términos previstos por el articulo 109 del Decreto N° 1759/72 (t.0. 2017).

Previa lectura y ratificacion, las partes firman 5 (cinco) ejemplares de idéntico tenor y a un solo

efecto.
SR. JUAN CARLOS SACADURA ING. GUSTAVO WEISS
UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION CAMARA ARGENTINA DE LA

Y AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (UECARA) CONSTRUCCION (CAMARCO)

DR. RICARDO ANDINO
FEDERACION ARGENTINA DE
ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION (FAEC)
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de SEPTIEMBRE de 2022 (aumento del 41% sobre los salarios basicos

al 31 de marzo de 2022).

ZONA NOR PATAGONICA DESFAVORABLE: La Pampa, Neugquén y Rio Negro

. Adicional por
CATEGORIAS Remunetacn Trab:;g en ;ona Total
Besicd Desfavorable
: “I" CAPATACES DE OBRAS.
1ra, Cateqoriz : Capataz de Obra $174.782 $ 20100 $ 194.882
2da. Calegoria : Capatar de Tarea, Fase o Especialidad $ 159.095 $ 18296 $ 177.390
3ra. Categorfs : Capalez de Segunda $ 145,392 $ 16720 $162.112
Grupo *Ii” ADMINISTRATIVOS
{ra. Categors : Analista Administralivo 5 137.761 S 15843 S 153.604
2da,_Categoria : Auxilisr Administrativo $127.175 S 14625 S 141.800
3ra, Categorie - Ayudante Administrativo $ 116.097 $ 13351 $120.448
dta. Caltegoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 101.558 $ 11679 $ 113.237
Grupo 1II” TECNICOS
1ra, Categoriz : Anaiista Técnico $ 150.630 $ 17322 $ 167.953
2dg. Calegona : Auxilier Técnico $ 139.560 $ 16049 $155.610
3ra. Categorfs : Ayudanie Técnico $ 128.165 $14739 $ 142.904
4ta. Ca a . Ayudante Técnico de 2da. $ 113.176 $13015 $126.192
G ‘" PERSONA SISTEMAS INFORMATIC!
ira, Categorfs : Analista de Sistemas $ 150.630 $ 17322 $ 167.953
2da. Categonia : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 139.560 $ 16049 $ 155.610
3rp, Cateqgorls : Técnico de Sistemas de 2da. $ 113.176 $ 13015 $126.192
P NAL DE TRANZA MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categorls : Maastranzz de 1ra $81.404 $ 9361 $90.765
2da. Calegoria : Mzestranze de 2da. $72.023 $ 8283 $ 80.305
ZONA PATAGONIA SUR DESFABORABLE: Chubut y Santa Cruz
; icional por
CATEGORIAS Ramuonerscon Trgg;c? en ona Total
T i Desfavorable
Grupo *I” CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Categorla : Capatez de Obra $ 174,782 $ 104869 $279.652
ggg._gg@;gfg : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 159.095 $ 95457 $ 254.551
_Categoria : Capataz de Segunda $ 145.392 $ 87235 §232.627
Grupo "II” ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoria : Analista Administrativo $ 137.761 $ 110209 $247.970
2da. Cateqoria : Auxiliar Administrativo $127.175 5101740 $228.915
- 3ra. Calegoria : Ayudante Administrativo $ 116.097 $ 81268 $197.364
4ta._Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda S 101.558 S 69466 $171.024
Grupo “lli* TECNICOS
1ra._Calegoria : Analista Técnico $ 150.630 S 105441 $ 256.072
2da_Categeria + Auxiliar Técnico $ 139.560 $ 97692 $237.253
Jra, Calagoia : Ayudante Técnico $128.165 $ 89715 $217.880
" 4ta. Categoria : Ayudente Técnico de 2da. $113.176 S 80355 $193.532
Grugo "IV* PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Calegoria @ Analista de Sistemas $ 150.630 $ 105441 $ 256.072
2de. Cateqeria : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 139.560 $ 97692 §237.253
Jra._Calequria : Técrico de Sistemas de 2da. $113.176 $ 80355 $193.532
" Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.

ira. Cateqoria @ Maestranza de 1ra $81.404 $65123 $ 146.526
2da. Cafeqcria : Maestranza de 2da. $72.023 557618 $ 129.641
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de SEPTIEMBRE de 2022 (aumento del 41% sobre los salarios basicos
al 31 de marzo de 2022).

ZONA NORTE: Jujuy - Saita - Formosa - Catamarca - Tucuman - Santiago del Estero - Misiones - Chaco - Corrientes - Entre Rios y
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Presidente
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Preside|
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L& Rioja
CATEGORIAS Rénunermsion Trgﬁ'fjﬁ Ta?': fona Total
Basica Desfavorable
Grupo "I” CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cateqgorla : Capataz de Qbra $ 148.704 S0 S 148.704
2da. Calegona : Capataz de Tares, Fase o Especialidad $134.372 S0 $134.372
3ra. Cai 'z : Capataz de Segunda $121.373 $0 $121.373
Grupo *II” ADMINISTRATIVOS
1ra. Cateqorls : Analista Administrativo $124.318 S0 $124.318
2da. Calegoria : Auxiliar Adminisirativo $ 114,406 S0 $114.406
3ra. Categorls : Ayudante Administrativo $ 104.473 S0 $104.473
4ta, Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda $96.417 S0 $96.417
Grupo “lII" NICO
1ra. Categorlz : Anafista Técnica $130.787 $0 $130.787
20a,_Cateqgoris : Auxilier Técnico §119.232 $O $119.232
3ra. Categorls : Ayudante Técnico $ 107.704 S0 $ 107.704
4ta. Catagorfa : Ayudante Técnico de 2da. $96.414 S0 $96.414
Grupo ‘[/" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoris : Analista de Sistemas $130.787 $O $130.787
2da, Calegoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 119.232 $0 $119.232
3ra. Camg Técnico de Sistemas de 2da. $96.414 S0 $96.414
Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categorfz : Maestranza de 1ra $79.618 S0 $79.618
2da,_Categoria : Maestranza de 2da. $71.604 $0 $71.604
ZONA CENTRO: CABA - Buenos Aires - Santa Fe - Mendoza - San Juany San Luis
: icional por
CATEGORIAS Re"‘é‘a";;m" Tr):dba]o o Poni Total
Desfavorable
Grupo “I" CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Categoria : Capalaz de Obra $174.782 1] $174.782
2da. Cslequria : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 159.095 S0 $159.095
3ra. Cateqoria : Capataz de Segunda $ 145.392 $0 $ 145.392
: Grupo "Il ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoria : Analista Administrativo $ 137.761 $0 $137.761
2da. Cstequria : Auxiliar Administrativo $127.175 S0 $127.175
3ra. Cateqoria : Ayudante Administrativo $ 116.097 ) $116.097
4ta. Categorla : Ayudante Administrativo de Segunda $ 101.558 $0 $101.558
; Grupo "ili* TECNICOS
1ra. Categoria : Analista Técnico $ 150.630 SO $ 150.630
2da. Cstequria : Auxiliar Técnico $ 139.560 S0 $ 139.560
: gg__ggf_e_goda : Ayudante Técnico S 128.165 SO $ 128.165
_L(mrg_ Ayudante Técnico de 2da. $113.176 S0 $113.176
Grupp “[V*_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Analista e Sistemas $ 150.630 SO $ 150.630
gga___c‘ﬂg_oria Técnico de Sistemas de 1ra. $ 139.560 S0 $ 139.560
3 Categoria : Técnico de Sistemas de 20a. $113.176 $0 $113.176
¥ Grupo "V"_PERS L. DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.

1ra. Caleqaria : Maestranza de 1r2 $ 81.404 $0 $81.404
2da. Catequrla : Maestranza de 2da. $72.023 SO $72.023

Juan Carlos Sacadura
Secretario General
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Va!orasfda los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de SEPTIEMBERE de 2022 (aumento del 41% sobre los salarios basicos

al 31 de marzo de 2022).

ZONA PATAGONICA AUSTAL DESFAVORABLE: Tierra del Fuego - Antartida e Islas del Atlantico Sur

. Adicional por
CATEGORIAS Rem;;g;c""" Trabajo en ?fona Total
_ Desfavorable
Grupo “I" CAPATACES DE OBRAS.
ra, Cetegoria : Capataz de Obra $ 174.782 $ 174782 $ 349.564
2da._Categoriz : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 159.095 $ 159095 $318.189
3ra. Cetegoria : Capataz de Segunda $ 145.392 $ 145392 $290.784
, Grupo "lI” ADMINISTRATIVOS
1ra. Cateqgorla : Analista Administrativa $ 137.761 $ 137761 $275.522
2da._Categorle : Auxiliar Administrativo $127.175 $ 127175 S 254.350
3ra. Cateqorin : Ayudante Administrativo $ 116.097 S 116097 $232.193
dta, Catagorln : Ayudante Administrativo de Segunda $ 101.558 $ 101558 $203.116
Grupo “llI” TECNICOS
ira.Cateqoria : Analista Técnico $ 150.630 $ 150630 $301.261
2da. Categorie : Auxiliar Técnico $ 139.560 $ 139560 §279.121
3ra. Categoria : Ayudante Técnico S 128.165 $ 128165 $256.330
4la, Categority : Ayudante Técnico de 2da. $113.176 $113176 $226.353
Grupo "IV PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
{ra, Categoria : Analista de Sistemas $ 150.630 $ 150630 $ 301.261
gdg Cataqorie @ Técnico de Sistemas de 1ra. $ 139.560 $ 139560 $279.121
_ngm : Técnico de Sistemas de 2da. S 113.176 $ 113176 $226.353
Grupo V" _PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
ira. Categoria : Maeslranza de 1ra $81.404 $ 81404 $ 162.807
2da. Cafeqgorie : Maestranza de 2da. $72.023 $ 72023 $144.046
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Valores de los SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y BONIFICACIONES (Art. 33) con vigencla a partir del 1 de SEPTIEMBRE de 2022
(aumento del 41% sobre los salarios basicos al 31 de marzo de 2022).

Eslos valoes son uniformes para todas las Zonas definidas y deberan ser abonadas a los trabajadores en su totalidad conforme los
importes establecidos, independientemente de fa duracion de la jomnada laboral en la que presten servicios para sus empleadores.

ANTIGUEDAD (Art. 33.1)

Por cada afto de antigdadad

ADICIONAL FALLO DE CAJA (Art. 33.4)

ADICIONAL POR TITULO {Art. 33.2)

Nivel (A): Titulcs Universitarias y Titulos Terciarios de Nivel Pre-grado y/o Tecnicatura de Educacion. S 7.149
Nive! (B): Titulos Secundarics TECNICOS de Ensefianza Media. S 6.097

Nivel (C): Titulos Securcarios de otros planes de estudio de Ensefianza Media $ 4.883

BONIFICACION POR ASISTENC IA PERFECTA (Art. 33.3)

ZONA: CENTRO -
NORPATAGONICA
CATEGORIAS sk | DEEROBAL Ao
PATAGONIA AUSTRAL
DESFAVORABLE
Grupc “I" CAPATACES DE OBRAS,
1ra. Categorls : Capataz de Obra S 14.870 S 17478
zda. Caleqoria : Capataz de Tarea, Fase 0 Especialidad $ 13.437 $ 15809
3ra 3 : Capataz de Segunda $12.137 $ 14539
Grupo "It" ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoriz : Analista Administrativo $12.432 $ 13776
2da. Calegoriz : Auxilier Administrativo $11.441 $12717
3ra._Categoris : Ayudante Administrativo $ 10.447 $ 11610
4ta, Calegoria : Ayudante Administrativo de Segunda $9.642 $ 10156
Grupo “ilI” TECNICOS
1ra. Cal 2 * Analista Técnico $13.079 $ 15063
2da. Categoria : Auxilier Técnico $11.923 $ 13956
3ra. Cateqoris : Ayudanie Técnico $10.7M1 $ 12817
4ta. Categorls . Ayudante Técnico de 2da. $9.642 $11318
Grupo *I/" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.

1ra. Categorla : Analista de Sistemas $ 13.079 $ 15063
2ds. Categoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $11.923 $ 13956

3ra. Caram Técnico de Sistemas de 2da. $9.642 $11318

Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.

1ra. Categoris : Masestranza de 1ra $7.962 $8140
2da. GCalegoria : Maestranza de 2da. $7.160 $7202
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Valares de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de OCTUBRE de 2022 (aumento del 54% sobre los salarios basicos al

31 de marzo de 2022).
ZONA NORTE: Jujuy - Salta - Formosa - Catamarca - Tucuman - Santiago del Estero - Misiones - Chaco - Corrientes - Entre Rios y
La Rioja
z Adicional por
CATEGORIAS RemBuan:i:;“"" Trabajo en .g_gna Total
) Desfavorable
Grupe “I" CAPATACES DE OBRAS.
ira » : Capataz de Obra $ 162.415 $0 $ 162.415
2da. Categoria : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 146.760 S0 $ 146.760
3ra, Cal : Capatez de Segunda $ 132.563 $0 $ 132.563
Grupo “II” ADMINISTRATIVOS
ra. Cab = : Analista Administrativo $135.780 S0 $135.780
2da. { a : Auxilier Administralivo $ 124,954 $0 $ 124,954
. Ca s : Ayudante Administrativo $ 114.105 4] $114.105
4ta. Ca 5 : Ayudante Administrativo de Segunda $ 105.307 $0 $ 105.307
Grupo “llI” TECNICOS
_Cat 2 : Analista Técnico $ 142,846 $0 S 142.846
2da. ria : Auxilier Técnico $130.225 $0 $130.225
3ra. Categorta : Ayudante Técnico $117.634 $0 $117.634
4ta. Categoriz : Ayudante Técnico de 2da. $ 105.304 SO $ 105.304
Grupo ‘1Y PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categore : Analista de Sistemas $ 142.846 $0 S 142.846
2da. Categoris : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 130.225 S0 $130.225
3ra. Categorln : Técnico de Sistemas de 2da. $ 105.304 S0 $ 105.304
Grupo *V* PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Calegorla : Maestranza de 1ra $ 86.959 SO S 86.959
2da. Categoriz : Maestranza de 2da. $78.206 s0 §78.206
ZONA CENTRO: CABA - Buenos Aires - Santa Fe - Mendoza - San Juan y San Luis
2 Adicional por
CATEGORIAS Rem; ans?;aacxon Trabajo en ;gna Total
Desfavorable
Grupa °I°_ CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Categoriy : Capataz de Obra $ 190.897 $0 $190.897
2da. Csteqoria : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 173.763 $0 $173.763
;ﬁ__mm Capataz de Segunda $ 158.797 $0 $158.797
Grupo "II” ADMINISTRATIVOS
1ra. Calegaria : Analista Administrativo $ 150.463 S0 $ 150.463
2da. orfa : Auxiliar Administrativo $138.900 S0 $ 138.900
_Categoriz ;: Ayudante Administrativo $ 126.801 ) S 126.801
4ta. ria : Ayudante Administralivo de Segunda $ 110.922| so $110.922
coEd Grupo "lllI” TECNICOS
tra. Calegoria : Analisla Técnico S 164.518 $0 $ 164.518
2da. Cateqaria : Auxiliar Técnico $ 152.428 $0 $152.428
3ra, Categoria - Ayudante Técnico $139.981 $0 $ 139.981
4ip_Chtagoris : Ayudante Técnico de 2da. $123.611 ) $123.611
' Grupo IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra._Cateqoria : Analista de Sistemas $ 164.518 S0 $ 164.518
2da. Csteqorla : Técnico de Sistemas de 1ra. S 152.428 SO $152.428
ategarla : Técnico de Sistemas de 2de. $ 123611 S0 $123.611
- PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra_Caleqcria : Maestranza de 1ra $ 88.909 $0 § 88.909
2dp. Ceteqorla : Maestranza de 20a. §78.663 $0 $78.663
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Valores de los salarios baslcos con vigencia a partir del 1 de OCTUBRE de 2022 (aumento del 54% sobro los salarlos basicos al
31 de marzo de 2022).

ZONA NOR PATAGONICA DESFAVORABLE: La Pampa, Neuquén y Rio Negro

: Adicional por
CATEGORIAS Re‘“;:‘?’a""“ Trabajo en Zona Total
sica Desfavorable
Grupo “I" CAPATACES DE OBRAS.

ira a : Capatez de Obra $ 190.897 $ 21953 $212.850

2da. Categorin : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $173.763 $ 19983 $ 193.746

3, Ca la : Capatez de Segunda $158.797 $ 18262 $ 177.059

Grupo “II” ADMINISTRATIVOS

1ra la : Analista Administrativo $ 150.463 $ 17303 $ 167.766

2da. Calegoria : Auxilisr Administrativo $ 138.900 $ 15974 $ 154.874

3ra, Categorla * Ayudante Administrativo S 126.801 S 14582 $141.383

4ta, Categorla : Ayudante Administrativo de Segunda $110.922 $ 12756 $123.678
i Grupe “lil"”_ TECNICOS

1ra; Cetegorla : Analista Técnico $164.518 $ 18920] $183.438

2da, Categarig : Auxilisr Técnico $152.428 §17529 $ 169.957

3ra. a : Ayudante Técnico $ 139.981 $ 16098 $ 156.079

4ta, Cstegoria : Ayvdante Téenico de 2da. $123.611 S 14215 S 137.826

Grupo “I'V" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.

1ra. Categoria : Anaiista de Sistemas $ 164.518 $ 18920 $ 183.438

2da. Categorie : Técnico de Sisternas de 1ra. $152.428 $ 17529 $ 169.957

3ra. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $123.611 $ 14215 $ 137.826

" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1rs, Cateqoriz - Maeslranza de 1ra $ 88.909 $ 10225 $99.133
2da. Categoria : Mzestranza de 2da. $78.663 $ 9046 $87.709
ZONA PATAGONIA SUR DESFABORABLE: Chubut y Santa Cruz
; Adicional por
CATEGORIAS Reng::g;mbn Trabajo en gona Total
Desfavorable
Grupo *I” CAPATACES DE OBRAS.

{ra._Categoris : Capatez de Obra $190.897 $ 114538 $ 305.435
2da. Categoria : Capataz de Terea, Fase o Especialidad $173.763 $ 104258 $ 278.021
3ra. Catequria : Capataz de Segunda $ 158.797 $ 95278 $254.075

' Grupo "lI” ADMINISTRATIVOS
1ra. ria : Analista Administrativo $ 150.463 $ 120370 $270.833
2da. ria : Auxiliar Administrativo $ 138.900 $ 111120 $250.021
3ra. Categoria : Ayudante Administrativo $ 126.801 $ 88760 $215.561
4ta. Categoria @ Ayudante Administrativo de Segunda $ 110.922 $ 75870 $ 186.792
“Iii” TECNICOS
{1ra. Calegoria : Analista Técnico S 164.518 S 115163 S 279.681
2dg. Catequria : Auxiliar Técnico $152.428 $ 106699 $259.127
3ra_Cateqoria : Ayudante Técnico $ 139,981 $ 97987 $ 237.968
‘ 4ta. Categoria : Ayudante Técnico de 2da. $ 123.611 S 87764 $211.375
: Grupo V" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1re_Categoria : Analista de Sistemas S 164.518 $ 115163 $ 279.681
2da. Cateqorla : Técaico de Sistemas de 1ra. S 152.428 $ 106699 $259.127
3ra. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $123.611 $ 87764 £211.375
Grupo "V°_PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra._Categoria : Maestranza de 1ra $ 88.809 § 71127 $ 160.036
2da. Catequria : Maestranza de 2da. $78.663 $ 62931 $ 141.594
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir dal 1 de OCTUBRE de 2022 (aumento del 54% sobre los salarios basicos al

31 de marzo de 2022).

ZONA PATAGONICA AUSTAL DESFAVORABLE: Tierra del Fuego - Antartida e Islas del Atiantico Sur

: Adicional por
CATEGORIAS Re:r;a: :I:;mén Trabajo en gcna Total
Desfavorable
Crupo "I"”_ CAPATACES DE OBRAS.
ira. Categoris : Capatez de Qbra $ 190.897 $ 190897 $381.794
2da. Categonia : Capataz de Tares, Fase o Especialidad $173.763 $ 173763 $ 347.526
3ra. Categorls : Capatez de Segunda $ 158.797 $ 158797 $317.504
Grupo *Il" ADMINISTRATIVOS
i, Cam s : Anaiista Administrativo $ 150.463 $ 150463 $ 300.925
2da. n'a : Auxilier Administrativo $ 138.900] $ 138300 $277.801
Jra._Categorls : Ayudanie Administrativo $ 126.801 $ 126801 $253.601
4ta. Categoria - Ayudante Administrativo de Segunda $ 110.922 S 110922 $221.843
Grupo “lI”_TECNICOS
{ra,_Categoris : Analista Técnico $164.518 $ 164518 $329.036
2da. Cateqorla : Auxilier Técnico $152.428 $ 152428 $ 304.855
3ra.Categors : Ayudanle Técnico $139.981 $ 139981 $ 279.963
4ta. Calegorls : Ayudante Técnico de 2da. $ 123611 $ 123611 $247.222
Grupo ‘IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
ira. Categoria : Analista de Sistemas $ 164.518 $ 164518 $329.036
2da. Categoris : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 152.428 $ 152428 $ 304.855
3ra. Cateqoria : Técnico de Sistemas de 2da. $ 123611 S 123611 $ 247.222
PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categorln : Maestranza de 1ra $ 88.909 $ 88909 $177.818
m: . Caleqorls : Maestranza de 2da. $78.663 $ 78663 $ 157.326
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Valores de los SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y BONIFICACIONES (Art. 33) con vigencia a partir del 1 de OCTUBRE de 2022
(aumonto del 54% sobre los salarios basicos al 31 de marzo de 2022).

Estos valoes son uniformes para todas las Zonas definidas y deberan ser abonadas a los trabajadores en su totalidad conforme los
importes establecidos, independientemente de la duracion de la jomada laboral en la que presten servicios para sus empleadores.

ANTIGUEDAD (Art. 33.1)

Por cada afio de antigledad

ADICIONAL FALLO DE CAJA (Art. 33.4)

Valor Mensual $ 7.540
: ADICIONAL POR TITULO (Art. 33.2)

Nivel (A): Tlules Universitarios y Titulos Terciarios de Nivel Pre-grado y/o Tecnicatura de Educacion. S 7.808

Nivel (B): Titulcs Secuncarios TECNICOS de Ensefianza Media. s 6.659

Nivel (C): Titu'cs Secuncarios de otros planes de estudio de Ensefianza Media $ 5.333

BONIFICACION POR ASISTENC IA PERFECTA (Art. 33.3)

ZONA: CENTRO -
NORPATAGONICA
ESFAVORABLE - PATAGONIA
CATEGORIAS zonaorte | PEG0R O FANORABLEY
PATAGONIA AUSTRAL
DESFAVORABLE
Grupo I CAPATACES DE OBRAS.
ira. Ca & : Capalaz de Obra $ 16.241 $ 19090
2da._Categorls : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $14.676 $ 17376
3ra. Gategorls : Capataz de Segunda S 13.256| $ 15879
Grupo *II”_ADMINISTRATIVOS
1ra. Categorlp : Analista Administralivo $13.578 $ 15046
2da. Categorls : Auxilier Administrativo $12.496 513889
3ra. Ca o ! Ayudanie Administrativo $11.410 S 12680
4ta. Categorls : Ayudante Administralivo de Segunda $10.531 $11093
Grupo “llI” TECNICOS
1ra. Categora : Analista Técnico $14.285 $ 16452
20‘ . Ca e : Auxiliar Técnico $ 13.022 $ 15243
ra. Categorla : Ayudante Técnico $11.764 $ 13999
_{g__c,q{gmg : Ayudante Técnico de 2da. $10.531 § 12362
Grupo ‘I'V" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1r3. Categoria : Analista de Sistemas $14.285 $ 16452
2da. Cafegoris : Técnico de Sistemas de 1ra. $13.022 $ 15243
3ra. Categorl : Técnico de Sistemas de 2da. $10.531 $ 12362
rupo V" _PER AL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
ira. Categoria : Maestranza de 1ra $8.696 $ 8890
20a. Cateqorls : Maestranza de 2da. $7.820 _ $7866

Juan Carlos Sacadura
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Valores de los salarlos basicos con vigencia a partir del 1 de NOVIEMBRE de 2022 (aumento del 66% sobra los salarios basicos
al 31 de marzo de 2022).

"_._EONA NORTE: Jujuy - Salta - Formosa - Catamarca - Tucuman - Santiago del Estero - Misiones - Chaco - Corrientes - Enire Rios y
La Rioja
. Adicional por
CATEGORIAS Re";": eracion | rrabajo en ggna Total
SiCa
Desfavorable
Grupa “I" CAPATACES DE OBRAS.
1 tegorla : Capatez de Obra $ 175.070 S0 $ 175.070
2da. Calegory : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $158.196 SO $ 158.196
3, rla : Capataz de Segunda $ 142,893 $0 $142.893
Grupo “II” ADMINISTRATIVOS
1ra, Categorla : Analista Administrativo S 146.361 ) $ 146.361
Zda, Categods : Auxiliar Administrativo $ 134.691 $0 $ 134.691
3ra, Cotegorla : Ayudante Administrativo $ 122.996 $0 $ 122.996
4la a : Ayudante Administrativo de Segunda $ 113512 SO $113.512
Grupo "llI*_TECNICOS
1ra, Categoria : Analista Técnico $153.977 5] $ 153.977
2da. Categorie : Auxilisr Técnico $ 140.373 S0 $140.373
3ra. Cetegorla : Ayudante Técnico $ 126.801 $0 $ 126.801
4!a, Calegorla : Ayvdante Técnico de 2da. $ 113.509 $0 $113.509
Grupe *I\" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
ra, Cotegoria : Analista de Sistemas $ 153.977 S0 $153.977
gda Categoda : Técnico de Sistemas de Tra. $ 140.373 S0 $140.373
3_r§, Cstaqoria : Técnico de Sistemas de 2da. $ 113.509 S0 $113.509
| Grupa V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
ira, Categorla : Maastranza de 1ra $93.735 $0 $93.735
2da. Calegoria : Maestranza de 2da. $ 84.300 SO $ 84.300
ZONA CENTRO: CABA - Buenos Aires - Santa Fe - Mendoza - San Juany San Luis
3 Adicional por
i CATEGORIAS RemBuan;;cwn Trabajo en gona Total
; Desfavorable
I APATACES D RAS.
@‘ Ca ;_w : Capatez de Obm $205.772 $0 $205.772
s, Categaria : Capalaz de Tarea, Fase o Especialidad $ 187.303 $0 $ 187.303
3m. Caleqgorfa : Capataz de Segunda $171.171 SO $171.171
{ - Grupo “II" ADMINISTRATIVOS
1ira. Cdlegorda : Analista Administrativo S 162.187 S0 $162.187
2da, Calegoria : Auxiliar Administrativo $ 149.724 $0 $149.724
‘dra. Caleqoria : Ayudante Administrativo $ 136.681 S0 S 136.681
4ta. Categeria : Ayudente Administrativo de Segunda $ 119.565 $0 $119.565
| ; Grupo “lliI" TECNICOS
1ra. Categoria : Analista Técnico $177.338 S0 §177.338
2da_Categaria : Auxiliar Técnico $ 164.305 $0 $ 164.305
Jra. Calegoria : Ayudante Técnico $150.889 S0 $ 150.889
ita. Categeria : Ayudente Técnico de 2da. $133.243 ) $133.243
Grupo “IV°_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Calegoria : Analista de Sistemas $ 177.338 $0 $177.338
2da. Categoria : Técnica de Sistemas de 1ra. S 164.305 50 $ 164.305
m'\‘a Técnico de Sistemas de 2da. $133.243 S0 $133.243
Grupo "V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y.
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categeria : Maestranza de 1ra § 95.837 S0 $95.837
‘2da. Categcria : Maestranza de 2da. $84.793 SO $84.793
( \ 7
// :ZD“) N ) Juasn Catrlc?s gacad:.:ra
/e I cretario
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Valores de les salarios basicos con vigencia a partir del 1 de NOVIEMBRE de 2022 (aumento del 66% sobre los salarios basicos
al 31 de marzo de 2022).

ZONA NOR PATAGONICA DESFAVORABLE: La Pampa, Neuquén y Rio Negro
; Adicional por
CATEGORIAS Remuneracion | Trabajo en Pons Total
I Desfavorable
Grupo “I”_CAPATACES DE OBRAS.
ira 'z : Capataz de Obra $ 205.772 $ 23664 $229.436
2da. Categoris : Cepatsz de Tarea, Fase o Especialidad $ 187.303 $21540 $208.843
3. '@ : Capalar de Sequnda $171.17M $ 19685 $ 190.856
Grupo "iI"” ADMINISTRATIVOS
ra. Categoris : Analista Administrativo $162.187 $ 18652 $ 180.838
2da. Categorfa : Auxiliar Administrativo $149.724 $ 17218 $166.942
3ra.; Calegerls @ Ayudante Adminicirativo $ 136.681 $ 15718 $ 162,309
dta, Cateqoria : Ayudante Administralivo de Segunda $ 119.565 $ 13750 $133.315
Grupo “llI"” TECNICOS
ira._Categorls : Analista Técnico $177.338 $ 20394 $ 197.732
2da, Cateqgoria : Auxiliar Tecnico $ 164.305 $ 18895 $ 183.200
Jra. Categorls : Ayudante Técnico $ 150.889 $ 17352 $ 168.241
4la. Cetegoria : Ayudante Técnico de 2da. $133.243 $ 156323| $ 148.566
G “I'" PER AL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra.Calegorfa : Anaiista de Sistemas $177.338 $ 20394 $197.732
2da, Categoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 164.305 S 18895 $ 183.200
3ra. Categorfa : Técnico de Sistemas de 2da. $133.243 $ 15323 $ 148.566
Grupo “V° PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Cotegoria : Maestranza de 1ra $ 95837 $ 11021 $ 106.858
2ds| Categoris : Maestranza de 2da. $84.793 $ 9751 $94.544
ZONA PATAGONIA SUR DESFABORABLE: Chubut y Santa Cruz
. Adicional por
CATEGORIAS RemBu ans?cr:c:(:n Trabajo en gona Total
Desfavorable
Grupo I CAPATACES DE OBRAS,
ira. Catm : Capalaz de Obra §205.772 $ 123463 $329.235
2ds. Calegoiia : Cspataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 187.303 $ 112382 $299.684
‘3ra. Cafeqonia : Capatsz de Segunda $171.171 $ 102703 $273.873
i f Grupo "II” ADMINISTRATIVOS
ra. Ca! a : Analista Administralivo $ 162.187 $ 129750 $291.937
2da. Celegoria : Auxiliar Administrativo $149.724 $ 119779 $ 269.503
3ma_Cafeqoria : Ayudante Administrativo $ 136.681 S 95677 $232.358
4ia. Caleqotla : Ayudante Administrativo de Segunda $ 119.565 $81782 $ 201.347
- i Grupo “ili* TECNICOS
1ra_Calegoria : Analista Técnico $177.338 § 124136 $301.474
gotla : Auxilier Técnico $ 164.305 $ 115014 $279.318
3ra_Calegoria : Ayudante Técnico $ 150.889 $ 105622 $ 256.511
4ta_Caleqorie : Ayudante Técnico de 2da. $133.243 $ 94603 $ 227.846
Grupo “IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
Ira. Calegoris : Analista ce Sistemas $177.338 $ 124136 $301.474
2de. Cstegorla : Técnico de Sistemas de 1ra, $ 164.305 S 115014 $279.319
mg : Técnico de Sistemas de 2da. $133.243 $ 94603 $227.846
Grupo 'V"_PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1. Calegorig : Maesiranza de 1ra $95.837 $ 76669 $ 172.506
- 2da. Cgtegoria : Maestranza de 2da. $84.793 $67834 $ 152,627
Q/W Juasn Catrlos Sacadura
ecratario General
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de NOVIEMBRE de 2022 (aumento del 66% sobre los salarios basicos

al 31 de marzo do 2022).

ZONA PATAGONICA AUSTAL DESFAVORABLE: Tierra del Fuego - Antartida e Islas del Allantico Sur

Adicional por
CATEGORIAS RemBu :;;clén Trabajo en gona Total
Desfavorable
: rupo -I” CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cateqorlp : Capataz de Obra $205.772 $ 205772 $411.544
2da. Categorin : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $187.303 $ 187303 $ 374.606
3re, Cateqgorla : Capatez de Segunda S171.471 $171171 S 342.342
! Gi “II”_ ADMINISTRATIVOS
1re, Ca rfa : Analista Administrativo $ 162.187 $ 162187 $324.374
2da.Categore : Auxiliar Administrativo $ 149.724 $ 149724 $299.447
3ra, Categorln : Ayudante Administrativo $ 136.681 $ 136681 §273.362
4la, Caleqoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 119.565 $ 119565 $239.130
: Grupo “liI” TECNICQAS
18, Ca o : Analista Técnico $177.338 $177338 $ 354.676
24da. u : Auxiliar Técnico § 164.305 $ 164305 $328.610
3rs, Cateqoria : Ayudante Téchico $150.889 $ 150889 $301.778
4ta, Categoria : Ayudante Técnico ce 2da. $133.243 $ 133243 $ 266.486
Grupo *I\/* PERS! DE SISTEMAS INFORMATI
1rs, Cateqorfa : Analista de Sistemas $177.338 $177338 S 354.676
2da. Categorla : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 164.305 $ 164305 $328.610
M Técnico de Sistemas de 2da. $133.243 $ 133243 $ 266.486
Grupo “V* PERSONAL DE MAESTRANZA MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
ire, Categorfa : Maeslranza de 1ra $95.837 $ 95837 $191.674
2da_Categore : Maestranza de 2da. S 84.793 S 84793 $ 169.586
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Valom do los SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y BONIFICACIONES (Art. 33) con vigencia a partir del 1 de NOVIEMBRE de 2022
(aumento del 66% sabre los salarios basicos al 31 de marzo do 2022).

Estos valozs son uniformes para lodas las Zonas definidas y deberdn ser abonadas a 10s trabajadores en su totalidad conforme los
Importes establecidos, independientemnente de la duracion de la jomada laboral en la que presten servicios para sus empleadores.

ANTIGUEDAD (Art. 33.1)

. Por cada afio de antigoedad
' ADICIONAL FALLO DE CAJA (Art. 33.4)

+ Valor Mensual $ 8.127

ADICIONAL POR TITULO (Art. 33.2)

N'n.rg (A): Tituics Universitarios y Titulos Terciarios de Nivel Pre-grado y/o Tecnicatura de Educacion. S 8.416
Nivel (B): Titulcs Secundarios TECNICOS de Enseflanza Media. S 7.178
Nivel (C): Tituios Secundarios de otros planes de estudio de Ensefianza Media S 5.749

BONIFICACION POR ASISTENC 1A PERFECTA (Art. 33.3)

ZONA: CENTRO -
NORPATAGONICA
CATEGORIAS zawpions | FESTAYGRABRLE. FATAcRNA
PATAGONIA AUSTRAL
DESFAVORABLE
Grupo ‘I”_CAPATACES DE OBRAS
1ra. Categorle : Capataz de Obra $17.506 S 20577
2da, Categoris : Capatez de Tarea, Fase o Especialided $ 15.820 $ 18730
3ra. Categorla : Capataz de Segunda S 14.289 $17116
: Grupo *II” ADMINISTRATIVOS
1ra. 5 : Analista Administrativo S 14.636 $ 16218
2da, Categoria : Auxiliar Administrativo $ 13.469 S 14972
3ra. Cat s : Ayudante Administrativo $12.299 S 13668
4ta. Calegoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 11.351 $ 11957
Grupo “llI” TECNICOS
1ra. Categorfa : Analista Técnico $ 15.398 $17734
oda, Categoris : Auxiliar Técnico $ 14.037 $ 16431
3ra. Categorls : Ayudante Técnico $ 12.681 S 15089
4la. Categoria . Ayudante Técnica de 2da. $ 11,351 $13325
' Grupo I/ PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Analists de Sistemas $ 15.398 $ 17734
gdai, Cateqorip : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 14.037 S 16431
E{m : Técnico de Sistemas de 2da. $11.351 $ 13325
Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categorla : Maestranza de 1ra $0.374 $ 9583
2da, Categorie : Maestranza de 2da. $8.429 S 8479
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vaioms do los salarios baslcos con vigencia a partir dol 1 de ENERO de 2023 (aumento del 71% sobre los salarios basicos al 31

de marzo de 2022).
'ZON!;iNORTE: Jujuy - Salta - Formosa - Catamarca - Tucuman - Santiago del Eslero - Misiones - Chaco - Cormientes - Entre Rios y
La Rioja
5 Adicional po
CAT! RIAS Remé" :S?;abn Trabacjjg en ;o:la Total
Desfavorable
Grupo I CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Categoria : Capatez de Obra $180.343 SO $ 180.343
2dn._Categorz : Capataz de Tarea, Fase ¢ Especialidad $ 162.961 SO0 S 162.961
3ra; Cotegorta : Capataz de Segunda $147.197 50 $ 147197
' Grupo *II" ADMINISTRATIVOS
1ra. Categorla : Anglista Administrativo $ 150.769 $0 $ 150.769
2da._Categore : Auxiiar Administralivo $138.748 so0 $138.748
3ra] Cetegorfa : Ayudante Administrative $126.701 S0 $ 126.701
4'a; Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 116,932 $0 $116.932
_ Grupo “lil” TECNICOS
1ra. Categorla : Angiista Técnico S 158.614 $0 $158.614
2da_Categorls : Auxiliar Técnico $ 144.601 ) S 144.601
3ra, Categoria : Ayudante Técnico S 130.620 S0 $ 130.620
ﬁg‘*@jg_qgﬂ_ : Ayudante Técnico de 2da. $ 116.928 $0 $ 116.928
Grupo “iV" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
lrghgargggﬂa : Angiista de Sistemas $158.614 S0 $158.614
2da. Cak : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 144.601 S0 $ 144,601
__g Catm : Técnico de Sistemas de 2da. | $116.928 SO $116.928
Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
17, Categoria : Maestranza de 1ra $ 96.559 S0 $96.559
J_QQLQQ_O‘_”FJ : Maestranza de 2da. $ 86.839 S0 $86.839
! ZONA CENTRO: CABA - Buenos Alres - Santa Fe - Mendoza - San Juany San Luis
. Adicional por
3 CATEGORIAS Remé‘:;;m“ Trabajo en Eona Total
‘ ' Desfavorable
Grupo “I'_ CAPATACES DE OBRAS.
178, Cateqgorla : Capataz de Obra $211.970 $0 $211.970
an_gﬂggg,_e Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $192.944 SO $ 192.944
g-a_qg{gggjz-_: Capataz de Segunda $ 176.327 SO $ 176.327
Grupo "II” ADMINISTRATIVOS
1ra._Categeifa : Analista Administrativo $ 167.072 S0 $167.072
2ds. Coteqoria : Auxiliar Administrativo S 154,233 S0 S 154.233
3ra_Cateqoifa : Ayudante Administrativo S 140.798 S0 S 140.798
4{a. Cateqoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 123.166 ) $ 123.166
R b Grupo "il” TECNICOS
1ra. Calegeria : Analista Técnico $182.679 SO S 182.679
2de. Cetegoria-: Auxiliar Técnico S 169.254 S0 $ 169.254
g:g_gg_eggia : Ayudanle Técnico $ 155.434 $0 $ 155.434
ga_g;_gya : Ayudente Técnico de 2da. $ 137.257 $o $ 137.257
Grupo "IV'_ PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Caleqgoda : Analista da Sistemas S 182.679 S0 $ 182.679
2da,_Cateqoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 169.254 $0 $ 169.254
3@ Cateqoria : Técnico de Sistemas de 2da. $137.257 $0O $137.257
G /"' PERSOMAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categoria : Maesiranza de 1ra $98.723 S0 $98.723
2da. Categaria : Maestranza de 20a. $87.347 S0 $ 87.347

N

B ~
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Vplores de los salarlos basicos con vigencia a partir del 1 de ENERO de 2023 (aumento del 71% sobre los salarios basicos al 31
de marzo de 2022).

7ONA NOR PATAGONICA DESFAVORABLE: La Pampa, Neuquén y Rio Negro

: Adicional por
CAT RIAS Rem; :;;imn Trab:}‘g en gona Total
Desfavorable
Grupo “I” CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Caregorla : Cepataz de Obra $211.970 $ 24377 $236.346
- 2da. Categona : Capalaz de Tarea, Fase 0 Especialidad $ 192,944 522189 §$215.133
MF_@ : Cepataz de Segunda $176.327 $ 20278 $ 196.604
Grupo "II”_ADMINISTRATIVOS
{ra. Cateqorla : Analista Administrativo $167.072 $ 19213 $ 186.285
2da. Categorie : Auxiliar Administrativo $ 154.233 $17737 $171.970
3re, Cateqorls : Ayudante Administrativo $ 140.798 $ 16192 $156.990
dta, Ca, ria : Ayudante Adminisirativo de Segunda $ 123.166 $ 14164 $137.330
i ! Grupa "lli” TECNICOS
ra. Categorls : Analista Técnico $ 182.679 $21008 $203.687
g_dﬂgﬁm'g : Auxiliar Técnico $ 169.254 $ 19464 $188.718
3rz. Categorla : Ayudante Técnico $155.434 $ 17875 $173.309
4ta. ja : Ayudante Técnico de 2da. $ 137.257 $ 15785 $ 153.041
_ Grupo “IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra, Cateqgorls : Anaiista de Sislemas $ 182,679 $ 21008 $203.687
2da. Calegorie : Técnico de Sisternas de 1ra. $ 169.254 $ 19464 $188.718
3re. Ca{mn' : Técnico de Sistemas de 2da. $ 137.257 $ 15785 $153.041
| i Grupo V" _PERSONAL DE MAESTRANZA MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1rs, Categorla : Maestranza de 1ra $98.723 $11353 $110.077
2da. Categoria : Maestranza de 2da. $87.347 S 10045 $97.392
ZONA PATAGONIA SUR DESFABORABLE: Chubut y Santa Cruz
i : Adicional por
| CATEGORIAS Rem; an ;;:c:lbn Trabajo en ggna Total
| Desfavorable
! Grupo *I" CAPATACES DE OBRAS.
tg,_ggiggq__: Capatar de Obra $211.970 $ 127182 $339.152
_Q_Q_CQ[QQJ_ELE Capalaz de Tarea, Fase o Especialidad S 192.944 S 115767| $ 308.711
Mmﬁg : Capataz de Segunda $176.327 $ 105796 $282.123
Grupo “II” ADMINISTRAT
{ra_Cateqeria ! Analista Administrativo § 167.072 $ 133658 $300.730
gg_LQJggp_{fg : Auxifiar Administrativo S 154,233 $ 123387 $277.620
gra. Calegeiia : Ayudante Administrativo $ 140.798 $ 98559 $ 239.357
dta._Categcrip : Ayudante Administrativo de Segunda $ 123.166 $ 84246 $207.412
oo 4 Grupo “llI” TECNICOS
1ra. Cateqgcrig : Analista Técnico S 182.679 $ 127876 $310.555
2ds. Csteguria : Auxiliar Técnico $ 169.254 $ 118478 $287.732
$ra. Catequria : Ayudante Técnico S 155.434 S 108804 $ 264.238
4, Cgreﬁ rlg : Ayudante Técnico de 2da. $ 137.257 $ 97452 $234.709
i §___p__ “I\V"_PERSQONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
ira_Catlegcria : Analista de Sistemas $ 182.679 $ 127876 $310.555
ng Cslegotla : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 169.254 $ 118478 $287.732
3!8 Categeria : Técnico de Sistemas de 2da. $137.257 $ 97452 $234.709
Grupo "V PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES,
1rm_Categcria : Maestranza de 1ra $98.723 $ 78979 $ 177.702
£da. Categoria : Maestranza de 2da. $87.347 $ 69877 $157.224

Juan Carlos Sacadura
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Valares de los salarios basicos con vigencia a partir del 1d

o ENERO de 2023 (aumento del 71% sobre los salarios bésicos al 31

de marzo de 2022).

7ONA PATAGONICA AUSTAL DESFAVORABLE: Tierra del Fuego - Antartida e Islas del Atlantico Sur

: icional por
CA RIAS Remé" :s?:uén Trzg;o en gona Total
Desfavorable
Grupo *1” CAPATACES DE OBRAS.
ira. Ca[_n_ggﬁa Capataz de Obra $211.970 $ 211970 $423.940
2da. Cateqoria : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $192.944 $ 192044 $ 385.889
Jra. Carggg 8 : Capataz de Segunda $176.327 $ 176327 $ 352.653
Grupo “il” ADM!NISTRAT!!O_S_
_.@EM_  Analista Administrativo $167.072 S 167072 S 334.144
_@_Mg : Auxiliar Administrativo $154.233 $ 154233 $ 308.467
3, Caregﬂg : Ayudants Administrativo $140.798 $ 140798 $281.596
_:QM,_ ' Ayudante Administrativo de Segunda $ 123.166 $ 123166 § 246.332
Grupo | TECN]CQ§
1ra, '_C_armga : Anaiista Técnico $182.679 S 182679 $365.359
2da.|Categorle : Auxiliar Técnico $ 169.254 $ 169254 $ 338.508
3ra, Calegoria : Ayudante Técnico $ 155.434 S 155434 $310.868
4'a. C&L@M Ayudante Técnico de 2da. $ 137.257 $ 137257 $ 274513
| Grupe *I" PERSONAL DE SISTEMAS !NFORMATIQQﬁ.

13, QQ eqoria : Analista de Sistemas $ 182.679 $ 182679 $ 365.359
gggm Técnico de Sistemas de 1ra. $ 169.254 $ 169254 $338.508
___Q_GQQE Técnico de Sistemas de 2da. $ 137.257 $ 137257 $ 274.513

3 G “v" PERSONAL DE M TRANZA, MANTENIMIENTO Y

o et SERVICIOS AUXILIARES.

18, ;gm : Maestranza de 1ra $98.723 $98723 $ 197.447
2da.! Categorls : Maestranze de 2da. $ 87.347 S 87347 $ 174.694

S
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Valores da los SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y BONIFICACIONES (Art. 33) con vigencia a partir del 1 de ENERO de 2023
: (aumento del 71% sobre los salarios basicos al 31 de marzo de 2022),

Estos valoes son uniformes para todas las Zonas definidas y deberan ser abonadas a los trabajadores en su totalidad conforme los
importes establecidas, independientemente de la duracioén de la jomada laboral en la que presten servicios para sus empleadores.

ANTIGUEDAD (Art. 33.1)

Por gada afio de antigbedad

| ADICIONAL FALLO DE CAJA (Art. 33.4)

Valor Mensual $ 8.372

ADICIONAL POR TITULO (Art. 33.2)

Nivel (A): Titules Universilarios y Titulos Terciarios de Nivel Pre-grado y/o Tecnicatura de Educacion. $ 8.670
Nivel (B): Titules Secundarias TECNICOS de Ensefianza Media. S 7.394
Nivel (C): Titulos Secundarios de olros planes de estudio de Ensefanza Media 3 5922

i BONIFICACION POR ASISTENC IA PERFECTA (Art. 33.3)

ZONA: CENTRO -
NORPATAGONICA
carecos aranae | SSAVR G SHTEON
PATAGONIA AUSTRAL
DESFAVORABLE

! Grupo ‘I_CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cateqoria : Capatez de Obra $18.034 $21197
24n..Categorls : Capatazde Tarea, Fase 0 Especialidad $ 16.296 $ 19294
3ra. Cateqoria : Capataz de Segunda $ 14.720 $ 17632

! s Grupo "[I" ADMINISTRATIVOS
1ra. Cetedorla : Analista Administrativo $ 15.077 $16707
2da. Categors : Auxiliar Administrativo $13.875 $15422
3ra. Categorla : Ayudanre Administrativo $ 12.669 $ 14080
4ta. Cateqorla : Ayudanie Administrativo de Segunda $11.693 $ 12317

TR Grupo “Ili* TECNICOS
1ra. Cateqorla : Anaiista Técnico $15.862 $ 18268
208, Categorie : Auxiler Técnico S 14.460 S 16926
3ra. Cateqoria : Ayudanie Técnico $ 13.063 $ 15544
Ats, Cateqgorfa : Ayudante Técnico de 2da. $11.693 $13726

i Gnipo " PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra.iCategorla : Analists de Sistemas S 15.862] § 18268
2da; Categorla : Técnico de Sistemas de 1ra. S 14.460| $ 16926
3ra, Cetecorla : Técnico de Sistemas de 2da. $ 11.693| $ 13726

- ' Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y

SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Cotegorla : Maestrenza de 1ra $9.656 $9872
2dp. Categoria : Maestranza de 2da. $8.683 $8735
"\ \ Juan Carlos Sacadura
N Secratario General
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de FEBRERO de 2023 (aumento del 76% sobre los salarios basicos al

31 de marzo de 2022).

ZONA NORTE: Jujuy - Salta - Formosa - Catamarca - Tucumén - Santiago del Estero - Misiones - Chaco - Corrientes - Entre Rios y

La Rioja
Remuneracién Adic_innal P
CATEGORIAS Bslis Trabajo en Zona Total
Desfavorable
Grupo "I" CAPATACES DE OBRAS.
ira. Categorfa : Capataz de Obra $ 185.617 $0 $ 185.617
2da. Categorig : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 167.726 $0 $ 167.726
3ra. Cateqoria : Capataz de Segunda $ 151.501 $0 $ 151.501
! Grupo “II” ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoria : Analista Administrativo $ 155.177 $0 $ 155177
2da. Categoriz : Auxiliar Administrativo $142.805 50 $ 142.805
3ra. Categoria : Ayudante Administrativo $ 130.405 $0 $ 130.405
4ta. Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 120.351 $0 $ 120.351
Grupo “llI"” TECNICOS
1ra. Categoria : Analista Técnico $ 163.252 $0 $ 163.252
2da. Categoriz @ Auxiliar Técnico $ 148.829 $0 $ 148.829
3ra. Categoria : Ayudante Técnico $ 134.439 S0 $134.439
4ta. Cetegoria : Ayudante Técnico de 2da. $120.347 $0 $ 120.347
Grupo “IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Anaiista de Sistemas $ 163.252 50 $ 163.252
2da. Categoriz : Técnico de Sistemas de 1ra. $ 148.829 $0 $148.829
3ra. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $ 120.347 $0 $120.347
Grupo *V' PERSONAL DE MAESTRANZA MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categorla : Maestranza de 1ra $99.382 50 $99.382
2da. Categorie : Maestranza de 2da. $89.378 S0 $89.378
ZONA CENTRO: CABA - Buenos Aires - Santa Fe - Mendoza - San Juan y San Luis
: Adicional por
CATEGORIAS Rem;:;(r}zmén Trabajo en gona Total
Desfavorable
Grupo "I" CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cateqoria : Capataz de Obra $218.168 $0 $218.168
2da. Categorfa : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 198.586 $0 $198.586
3ra. Cateqoria : Capataz de Segunda $ 181.482 50 $181.482
Grupo “II”_ ADMINISTRATIVOS
1ra. Catlegoria : Analista Administrativo $171.957 $0 $171.957
2da. Categoria : Auxiliar Administrativo $158.743 $0 $158.743
3ra. Calegoria : Ayudante Administrativo $ 144.915 $0 $ 144915
4ta_Cateqorla : Ayudante Administrativo de Segunda $126.768 $0 $126.768
Grupo “llI" TECNICOS
1ra._Categoria : Analista Técnico $ 188.021 $0 $ 188.021
2da. Categoria : Auxiliar Técnico $174.203 $0 $174.203
3ra. Categoria : Ayudante Técnico $159.979 $0 $159.979
4ta_Cateqoria : Ayudante Técnico de 2da. $141.270 $0 $141.270
Grupo “IV" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Analista de Sistemas $ 188.021 $0 $ 188.021
2da. Categoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $174.203 $0 $ 174.203
3ra._Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $ 141.270 $0 $ 141.270
Grupo V" PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categoria : Maestranza de 1ra $101.610 $0 $101.610
2da. Categoria : Maestranza de 2da. $ 89.901 50 $ 89.901
Juan Carlos Sacadura
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de FEBRERO de 2023 (aumento del 76% sobre los salarios basicos al
31 de marzo de 2022).

ZONA NOR PATAGONICA DESFAVORABLE: La Pampa, Neuguén y Rio Negro
: Adicional por
CATEGORIAS B oo Total
Desfavorable
Grupo "I" CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cateqoria : Capataz de Obra $218.168 $ 25089 $ 243.257
2da. Categoris : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 198.586 $ 22837 $221.423
3ra. Categoria : Capataz de Segunda $181.482 $ 20870 $202.353
Grupo “Il” ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoria : Analista Administrativo $171.857 $19775 $191.732
2da. Categorig : Auxiliar Administrativo $ 158.743 $ 18255 $176.998
3ra. Cateqoria : Ayudante Administrativo $ 144.915 $ 16665 $161.580
4ta. Cateqoria : Ayudante Administrativo de Segunda $126.768 $ 14578 $141.346
Grupo “llI"”_ TECNICOS
1ra. Categoria : Anaiista Técnico $ 188.021 $ 21622 $ 209.643
2da.Categoris : Auxiliar Técnico $174.203 $ 20033 $ 194.236
3ra. Cateqoria : Ayudante Técnico $159.979 $ 18398 $178.376
4ta. Ceteqoria : Ayudante Técnico de 2da. $ 141.270 $ 16246 $ 157.516
Grupo “I'/"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Analista de Sistemas $188.021 $ 21622 $209.643
2da. Cateqorig : Técnico de Sistemas de 1ra. $174.203 $ 20033 $194.236
3ra. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $141.270 $ 16246 $ 157.516
Grupo “V"_PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categoria : Maestranza de 1ra $101.610 $ 11685 $113.205
2da. Categorle : Maestranza de 2da. $ 89.901 $ 10339 $100.239

ZONA PATAGONIA SUR DESFABORABLE: Chubut y Santa Cruz

: Adicional por
CATEGORIAS Rem;;:;;;cmn Trabajo en Zona Total
Desfavorable
Grupo “I"_ CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Categoria : Capataz de Obra $218.168 $ 130901 $ 349.069
2da. Categoria : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 198.586 $ 119152 $317.738
3ra_Categoria : Capataz de Segunda $ 181.482 $ 108889 $290.372
Grupo “lI”_ ADMINISTRATIVOS
1ra. Categoria : Analista Administrativo $171.957 $ 137566 $ 309.523
2da. Categotla : Auxiliar Administrativo $ 158.743 $ 126995 $ 285.738
3ra._Categoria : Ayudante Administrativo $ 144,915 3101440 $ 246.355
4ta. Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 126.768 $ 86709 $213.477
Grupo “llI” TECNICOS
1ra. Categoria : Analista Técnico $ 188.021 $ 131615 $319.635
2da. Categoria : Auxiliar Técnico $174.203 $ 121942 $296.145
3ra._Categoria : Ayudante Técnico $159.979 $ 111985 $ 271.964
4ta_Categoria : Ayudante Técnico de 2da. $141.270 $ 100302 $241.572
Grupo “IV"_PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
1ra. Categoria : Analista de Sistemas $ 188.021 $ 131615 $319.635
2da. Categoria : Técnico de Sistemas de 1ra. $174.203 $ 121942 $296.145
3. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $141.270 $ 100302 $241.572
i Grupo "V"  PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categoria : Maestranza de 1ra $101.610 $81288 $182.898
- 2da. Cateqoria : Maestranza de 2da. $ 89.901 $ 71921 $161.821
Ve \\ \\ 7
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Valores de los salarios basicos con vigencia a partir del 1 de FEBRERO de 2023 (aumento del 76% sobre los salarios basicos al
31 de marzo de 2022).

ZONA PATAGONICA AUSTAL DESFAVORABLE: Tierra del Fuego - Antartida e Islas del Atlantico Sur
: Adicional por
CATEGORIAS Rem; ;;zuén Trabajo en gona Total
Desfavorable
: Grupo “I” CAPATACES DE OBRAS.
1ra. Cetegeria : Capataz de Obra $218.168 $218168 $436.336
2da. Categoriz : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $ 198.586 $ 198586 $397.172
3ra. Cateqorfa : Capataz de Segunda $181.482 $ 181482 $ 362.965
Grupo "II”_ ADMINISTRATIVOS
1ra. Cateqoria : Analista Administrativo $171.957 $ 171957 $343.915
2da. Categoriz : Auxiliar Administrativo $ 158.743 $ 158743 $317.486
3ra. Cateqgoria : Ayudante Administrativo $ 144915 $ 144915 $ 289.830
4ta. Calegoria : Ayudante Administrativo de Segunda $ 126.768 $ 126768 $ 253.535
Grupo “llI” TECNICOS
1ra. Ceteqoria : Analista Técnico $ 188.021 $ 188021 $ 376.042
2da. Categorig : Auxiliar Técnico $174.203 $ 174203 $ 348.406
3ra. Categoria : Ayudante Técnico $159.979 $ 159979 $319.957
4ta. Categoria : Ayudante Técnico de 2da. $141.270 $ 141270 $ 282.540
Grupo “I'Y/" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.
ra. Categorfa : Analista de Sistemas $ 188.021 $ 188021 $ 376.042
9aa Categorie : Técnico de Sistemas de 1ra. $174.203 $ 174203 $ 348.406
3ra. Categoria : Técnico de Sistemas de 2da. $141.270 $ 141270 $ 282.540
Grupo “V'_PERSONAL DE MAESTRANZA, MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.

1ra. Categoria : Maestranza de 1ra $101.610 $ 101610 $203.220
2da. Categoria : Maestranza de 2da. $ 89.901 $ 89901 $ 179.802

7D 7
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Valores de los SUPLEMENTOS, ADICIONALES Y BONIFICACIONES (Art. 33) con vigencia a partir del 1 de FEBRERO de 2023
(aumento del 76% sobre los salarios basicos al 31 de marzo de 2022).

Estos valoes son uniformes para todas las Zonas definidas y deberan ser abonadas a los trabajadores en su totalidad conforme los
importes establecidos, independientemente de la duracién de la jornada laboral en la que presten servicios para sus empleadores.

ANTIGUEDAD (Art. 33.1)
Por cada ario de antigiedad $ 1.632

ADICIONAL FALLO DE CAJA (Art. 33.4)

Valor Mensual 3 8.617

ADICIONAL POR TITULO (Art. 33.2)

Nivel (A): Titules Universitarios y Titulos Terciarios de Nivel Pre-grado y/o Tecnicatura de Educacion. $ 8.923

Nivel (B): Titules Secundarios TECNICOS de Ensefianza Media. $ 7.610

Nivel (C): Titulos Secundarics de otros planes de estudio de Ensefanza Media $ 6.095

BONIFICACION POR ASISTENC IA PERFECTA (Art. 33.3)
ZONA: CENTRO -
NORPATAGONICA
CATEGORIAS Zona Norte DESSFS;’ gg?ﬁﬁ&:ﬁ;ﬁgg“"‘
PATAGONIA AUSTRAL
DESFAVORABLE
Grupo “I”_ CAPATACES DE OBRAS.

1ra. Categoria : Capataz de Obra $ 18.561 $21817

2da. Categoriz : Capataz de Tarea, Fase o Especialidad $16.773 $ 19858

3ra. Ceteqoria : Capataz de Segunda $15.150 $18147

Grupo “II” ADMINISTRATIVOS

1ra._ Ceteqoria : Analista Administrativo $15.518 $17195

2da. Categorie : Auxiliar Administrativo $14.281 $ 15873

3ra. Ceteqoria : Ayudante Administrativo $13.040 $ 14492

4ta. Categoria : Ayudante Administrativo de Segunda $12.035 $ 12677

Grupo “lll"” TECNICOS

1ra. Categoria : Analista Técnico $ 16.326 $ 18802

2da. Categorie : Auxiliar Técnico $ 14.883 $ 17420

3ra. Categoria : Ayudante Técnico $13.445 $ 15998

4ta. Cateqoria : Ayudante Técnico de 2da. $12.035 $ 14128

Grupo “I\/" PERSONAL DE SISTEMAS INFORMATICOS.

1ra. Cateqoria : Anaiista de Sistemas $ 16.326 $ 18802

2da. Categorie : Técnico de Sistemas de Tra. $ 14.883 $ 17420

3ra. Cateqoria : Técnico de Sistemas de 2da. $12.035 $14128

Grupo “V"_PERSONAL DE MAESTRANZA MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS AUXILIARES.
1ra. Categoria : Maestranza de 1ra $9.939 $ 10160
2da. Categoriz : Maestranza de 2da. $8.937 $ 8990

Juan Carlos Sacadura
Secretario General
S U.E.C.AR.A. NACIONAL

Dr. Ricardo D. Andino
Presidente
Federacién Argentina de Entidades
de la Construccion - FAEC

Ing. GUSTAVO WEISS
Preside)
DE LA CONSTRUCCION
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Resolucion

Numero: RESOL-2022-1828-APN-ST#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 22 de Septiembre de 2022

Referencia: Ex-2022-97083968-APN-DGD#MT - UECARA y CAMARAS SSACUERDO

VISTO e EX-2022-97083968-APN-DGD#MT del registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, la Ley
N° 23.546 (t.0.2004) y

CONSIDERANDO

Que en e RE-2022-97082826-APN-DGD#MT del EX-2022-97083968-APN-DGD#MT, obra e Acuerdo
celebrado entre la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES DE LA REPUBLICA
ARGENTINA por la parte gremia y la CAMARA ARGENTINA DE LA CONSTRUCCION vy la
FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION por e sector empleador, en €
marco de laLey de Negociacion Colectiva N°© 14.250 (t.0. 2004).

Que bajo dicho Acuerdo las partes convienen nuevas condiciones salariales, bgjo los términos y condiciones alli
estipuladas, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 660/13.

Que el Convenio Colectivo de Trabajo precitado fue oportunamente celebrado entre las partes aqui firmantes
como asi también por ee CENTRO DE ARQUITECTOS, INGENIEROS, CONSTRUCTORES Y AFINES,
entidad que a la fecha se encuentra disuelta conforme surge de las constancias obrantes en la RESOL -2019-561-
APN-SECT#MPYT.

Que el ambito de aplicacion del mentado instrumento se circunscribe a la estricta correspondencia entre el alcance
de representacion del sector empresario firmante, y los &mbitos personal y territorial de la entidad sindical de
marras, emergentes de su personeria gremial.

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando sus personerias y
facultades para negociar colectivamente con las constancias glosadas a | os presentes actuados.

Que asimismo se acreditan |os recaudos formales exigidos por laLey N° 14.250 (t.o0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabgjo de este



Ministerio, tomd laintervencion que le compete.

Que por lo expuesto, corresponde dictar €l pertinente acto administrativo de homologacion, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccidon Naciona de Relaciones y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que, a través de la Direccion de
Normativa Laboral y en virtud de la autorizacion efectuada mediante RESOL-2021-301-APN-MT y su
consecuente DI-2021-288-APN-DNRY RT#MT vy sus prérrogas se evalUe la procedencia de fijar € promedio de
las remuneraciones, del cual surge € tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias.

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas
por el DECTO-2019-75-APN-PTE.

Por €ello,

EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declérese homologado el Acuerdo que luce en € RE-2022-97082826-APN-DGD#MT del EX-
2022-97083968-APN-DGD#MT, celebrado entre la UNION EMPLEADOS DE LA CONSTRUCCION Y
AFINES DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte gremial y la CAMARA ARGENTINA DE LA
CONSTRUCCION y la FEDERACION ARGENTINA DE ENTIDADES DE LA CONSTRUCCION por
sector empleador, en el marco de la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la Subsecretaria de Gestion
Administrativa. Cumplido, pase ala Direccion Nacional de Relacionesy Regulaciones del Trabajo alos fines del
registro de los instrumentos identificados en e Articulo 1° de la presente Resolucién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccion Nacional de Relaciones
y Regulaciones del Trabajo, a los fines de que a través de la Direccion de Normativa Laboral se evaue la
procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cua surge €l tope indemnizatorio, conforme a lo
establecido en el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finamente, procédase a la
guarda del presente legajo conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 660/13.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en € supuesto de que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectle la publicacion de carécter gratuito del Acuerdo homologado y de esta
Resolucién, resultara aplicable [o establecido en €l tercer parrafo del Articulo 5 delaLey N° 14.250 (t.0.2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése ala Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese.
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Secretario

Secretariade Trabajo
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